
 

 
 
 
 
 

 
Kiesprocedure 

Voor de verkiezing van studentenvertegenwoordigers in de 
Studentenraden EhB Schools (SR) en voor de afvaardiging ervan naar de 

Algemene Studentenraad (ASR) 

Aangenomen door de ASR op 04/05/2022 



 

 
TITEL I – INLEIDING 

Deze Kiesprocedure geeft uitvoering aan art. II. 317, § 1, tweede lid van de Codex Hoger Onderwijs. 
 

 
TITEL II – BEGRIPPENLIJST 

Artikel 1 

Voor de toepassing van dit reglement moet worden verstaan onder: 
 

1° Academiejaar 
 

Een academiejaar is een periode van 1 jaar die ten vroegste op 1 september en uiterlijk op 1 oktober 
begint en eindigt op de dag voor het begin van het volgende academiejaar; van de vaste duur van 1 jaar 
kan uitzonderlijk afgeweken worden indien het instellingsbestuur beslist de start van het academiejaar 
ofwel te vervroegen ofwel te verlaten. Het begin en einde van het academiejaar wordt jaarlijks vastgelegd 
in de academische kalender. 

 
2° Algemene studentenraad 

De Algemene Studentenraad (ASR) is de studentenraad op het niveau van de instelling, zoals decretaal 
bepaald in art. II.314, § 1 van de Codex Hoger Onderwijs. 

3° Bestuur 

Hiermee wordt elk bestuursorgaan van Erasmushogeschool Brussel bedoeld dat krachtens een wettelijke 
of decretale bepaling of de statuten is aangewezen om uitvoerbare beslissingen te nemen in de 
desbetreffende aangelegenheid. 

4° Bijzonder Decreet 

Dit is het Decreet van 13 juli 2021 houdende regeling van de bestuurlijke organisatie en werking van 
sommige publiekrechtelijke hogescholen, Belgisch Staatsblad 17 september 2012, zoals gewijzigd. 

5° Codex Hoger Onderwijs 

Hiermee wordt bedoeld: het Besluit van de Vlaamse Regering van 11 oktober 2013 tot codificatie van de 
decretale bepalingen betreffende het hoger onderwijs, Belgisch Staatsblad 27 februari 2014, zoals 
gewijzigd. 

6° Studentenraden EhB Schools  

De Studentenraden EhB Schools (SR’s) zijn participatiecommissies zoals omschreven in art. II.314, § 2 van 
de Codex Hoger Onderwijs en dit op niveau van de EhB Schools. Binnen Erasmushogeschool Brussel 
bestaan de volgende Studentenraden EhB Schools: 

• Studentenraad EhB School of Arts Royal Institute for Theatre, Cinema and Sound (SR RITCS) 

• Studentenraad EhB School of Arts Royal Conservatoire of Brussels (SR KCB) 

• Studentenraad EhB School of Education & Social Sciences (SR E&SS) 

• Studentraad EhB School of Health & Environment (SR H&E) 

• Studentenraad EhB School of Business & Management (SR B&M) 

• Studentenraad EhB School of Design & Technology (SR D&T) 



 

 
7° Gender 

Hiermee wordt het geslacht bedoeld waarvan iemand het gevoel heeft deel uit te maken. Zonder afbreuk 
te willen doen aan andere mogelijkheden wordt voor de interpretatie van dit reglement uitgegaan van de 
volgende drie keuzemogelijkheden: man, vrouw en x. 

X omvat alle personen die zich noch man noch vrouw voelen. 

Het gender dat de student vermeldt in zijn/haar/hun kandidaatstelling zal gelden gedurende de hele 
mandaatsperiode en kan aldus voor de invulling van een mandaat in tussentijd niet gewijzigd worden. 

8° Kiezerslijst 

Dit is de lijst met kiesgerechtigden. 

9° Mandaat 

Een mandaat is de bevoegdheid van een studentenvertegenwoordiger om de belangen van de studenten 
te vertegenwoordigen. 

10° Opvolger 

Dit is een studentenvertegenwoordiger die initieel niet verkozen werd voor een mandaat maar die, op 
basis van de rangorde van de verkiezingsuitslag, de plaats inneemt van een initieel verkozen 
studentenvertegenwoordiger wanneer deze laatste zijn mandaat vroegtijdig wordt beëindigd. 

 
11° Participatiereglement 

Dit is het participatiereglement van Erasmushogeschool Brussel zoals aangenomen door de ASR op 
04/05/2022 en door het College van Bestuur op 27/04/2022 (CvB/2022/207). 

 
12° Referentiedatum 

Dit is de uiterste datum waarop iemand moet voldoen aan de voorgeschreven voorwaarden om tot de 
kiesgerechtigden te behoren. 

 
13° Stemlijst 

Dit is de lijst met kandidaten voor de in te vullen. 

14° Studentencoach 

De studentencoach is een personeelslid van Erasmushogeschool Brussel dat instaat voor het begeleiden 
en ondersteunen van de ASR en de SR’s en voor de uitbouw van een Erasmushogeschool Brussel- 
studenten community. 

15° Studentenvertegenwoordiger 

Een studentenvertegenwoordiger is een student die via rechtstreekse of getrapte verkiezingen aangeduid 
of voorgedragen werd om een mandaat in te vullen. 

16° Verkiezingskalender 

Dit is een door het kiesbureau opgemaakt schema dat het chronologisch verloop van de verkiezingen 
bevat. 

 17° Verkiezingsronde 

Het geheel van activiteiten in het kader van een verkiezing dat begint met een oproep tot 



 

kandidaatstelling en dat eindigt met een definitief geworden verkiezingsuitslag. 

18° Werkingsreglement 

Het Werkingsreglement is het reglement bedoeld in art. II.330 van de Codex Hoger Onderwijs dat de 
nadere werking van de Algemene Studentenraad en van de Studentenraden EhB Schools (SR) regelt. 
Specifiek voor Erasmushogeschool Brussel gaat het over het Werkingsreglement van de Algemene 
Studentenraad (ASR) en Studentenraden EhB Schools (SR) zoals aangenomen door de ASR op 04/05/2022. 

 
 
TITEL III – ALGEMENE BEPALINGEN 

Artikel 2. 

De verkiezingen bedoeld in deze Kiesprocedure hebben tot doel de vertegenwoordigers van de studenten 
in de SR’s te verkiezen en af te vaardigen naar de ASR in overeenstemming met het participatiereglement. 

 
Artikel 3 

§ 1. Elk academiejaar worden er initiële verkiezingen georganiseerd voor de invulling van de SR’s voor het 
daaropvolgende academiejaar. 

 
§ 2. Een verkiezingsronde start op initiatief van de voorzitter van het kiesbureau met de publicatie van 
een oproep tot kandidaatstelling. 

 
Artikel 4 

§ 1. Het mandaat van de vertegenwoordigers van de studenten in de SR’s duurt één academiejaar en is 
hernieuwbaar. 

 
Het mandaat vangt aan bij de start van het academiejaar dat volgt op de verkiezingen. Indien er na de 
start van het academiejaar tussentijdse verkiezingen worden georganiseerd voor de SR’s omdat het 
mandaat van een studentenvertegenwoordiger beëindigd wordt en er geen opvolgers meer zijn, start het 
opnieuw ingevulde mandaat op de eerste kalenderdag volgend op de dag van de bekendmaking van de 
verkiezingsuitslag. 

 
§ 2. Indien aan het mandaat van de initieel verkozen vertegenwoordiger voortijdig een einde komt of 
wanneer deze niet langer de hoedanigheid bezit op basis waarvan het mandaat is verleend, komt de 
eerstvolgende opvolger die aanvaardt van rechtswege in zijn plaats. Als er geen opvolger is, kan bij 
beslissing van het kiesbureau, een tussentijdse verkiezing worden georganiseerd. 

 
De opvolgers en de vertegenwoordigers die bij tussentijdse verkiezingen worden verkozen, voltooien 
enkel het mandaat van de initieel verkozen vertegenwoordiger. 

 
§ 3. Indien er openstaande mandaten zijn, wordt er hoogstens één verkiezingsronde per academiejaar 
georganiseerd, behoudens andersluidende beslissing van het kiesbureau. 

 
Artikel 5 

§ 1. Vanuit elke SR worden twee verkozenen afgevaardigd naar de ASR. Elke SR kiest met volstrekte 
meerderheid twee afgevaardigden voor de ASR. Beide afgevaardigden dienen te behoren tot een 
verschillend gender.  

 



 

 
§ 2. Indien een ASR studentenvertegenwoordiger zijn mandaat wil neerleggen moet hij/zij/hen dit per mail 
melden aan de gehele ASR. De SR kiest conform artikel 5, § 1 een nieuwe studentenvertegenwoordiger 
voor de resterende duur van het lopende mandaat, ermee rekening houdend dat de twee mandatarissen 
tot een verschillend gender moeten behoren. 

 
. 
TITEL IV – KIESBUREAU 

Artikel 6 

§ 1. Het kiesbureau van Erasmushogeschool Brussel staat in voor de organisatie van de verkiezingen van 
de studentenvertegenwoordigers in de SR’s. De studentencoach doet een aanzet om het kiesbureau 
samen te stellen. 

 
Op initiatief van de voorzitter kan een adviserend lid aansluiten bij het kiesbureau. 

 
§ 3. Om rechtsgeldig te vergaderen moet minstens de helft van de leden van het kiesbureau aanwezig 
zijn. 

 
§ 4. Beslissingen in het kiesbureau worden genomen bij volstrekte meerderheid. Onthoudingen worden 
niet meegerekend als stem. In geval van staking van stemmen beslist de voorzitter van het kiesbureau.    
 
Artikel 7 

§ 1. De leden van het kiesbureau kunnen niet deelnemen aan de vergaderingen als zijzelf of hun bloed- of 
aanverwanten tot en met de vierde graad kandidaat zijn bij de verkiezingen. Partners die inwonen worden 
met aanverwanten gelijkgesteld. 

 
§ 2. Leden van het kiesbureau die zich in een onverenigbaarheid bevinden zoals beschreven in § 1 of voor 
lange duur afwezig zijn, worden voor de duur van de onverenigbaarheid of afwezigheid vervangen bij 
beslissing van de voorzitter van het kiesbureau. 

 
Artikel 8 

Het kiesbureau neemt alle noodzakelijke maatregelen om het regelmatig verloop van de verkiezingen te 
waarborgen. Het kiesbureau beslist over elk probleem dat zich voordoet naar aanleiding van de toepassing 
van deze Kiesprocedure. 

 
Artikel 9 

De zetel van het kiesbureau bevindt zich op de zetel van Erasmushogeschool Brussel. 
 
 
TITEL V – KIESGERECHTIGDEN EN KIEZERSLIJSTEN 

Artikel 10 

§ 1. Kiesgerechtigd en verkiesbaar voor de verkiezing van de studentenvertegenwoordigers in de SR’s zijn 
de studenten van het desbetreffende EhB Schools of de desbetreffende EhB Schools of Arts. 

§ 2. Behoren tot de studenten van de EhB Schools in de zin van § 1: de studenten die ingeschreven zijn in 
de EhB Schools of de EhB Schools of Arts en van wie de inschrijving geregistreerd is in de 
studentendatabank van Erasmushogeschool Brussel. Ingeval van inschrijving in verschillende EhB Schools 
of EhB Schools of Arts wordt de student geacht te behoren tot de EhB School of de EhB School of Arts 



 

waar zijn hoofdinschrijving is geregistreerd. 

Artikel 11 

§ 1. De dag na de referentiedatum zoals bedoeld in art. 1, 12° maakt het kiesbureau één kiezerslijst op per 
EhB School /EhB School of Arts. De referentiedatum wordt bepaald door het kiesbureau. 

§ 2. Via de het kiesbureau kan een student nagaan of hij/zij/hun kiesgerechtigd is en bijgevolg voorkomt 
op de kiezerslijst. Aan de studenten wordt een bericht gestuurd waarin op deze mogelijkheid wordt 
gewezen. 

 

Artikel 12 
 
Gemotiveerd bezwaar tegen een kiezerslijst dient binnen de 3 kalenderdagen na bekendmaking van het 
in art. 11 § 2 bedoelde bericht, overgemaakt te worden aan het kiesbureau via volgend e-mailadres: 
kiesbureau.studenten@ehb.be. Het kiesbureau doet hierover uitspraak uiterlijk op de in de 
verkiezingskalender voorziene datum voor de behandeling van bezwaren. De kiezerslijst wordt definitief 
afgesloten na het einde van de bezwaartermijn of desgevallend na de uitspraak van het kiesbureau over 
het ingediende bezwaar. 

 
 
TITEL VI – KANDIDAATSTELLING 

 
Artikel 13 

 
§ 1. Voor de verkiezing van de studentenvertegenwoordigers in de SR’s zijn verkiesbaar: de 
kiesgerechtigden zoals bepaald in artikel 10 van deze Kiesprocedure. 

§ 2. De oproep tot kandidaatstelling wordt via het kiesbureau bekendgemaakt aan alle kiesgerechtigden. 

§ 3. De oproep vermeldt minstens: 
1° de uiterste datum waarop kandidaten hun kandidatuur kunnen indienen; 
2° de verkiesbaarheidsvoorwaarden zoals voorzien in art. 10 van deze Kiesprocedure; 
3° de periode van de stemverrichtingen; 
4° de wijze van kandidaatstelling; 
5° het participatiereglement en de kiesprocedure. 

 
Artikel 14 

 
§ 1. Na de uiterste datum voor het indienen van de kandidaturen onderzoekt de het kiesbureau of de 
kandidaturen in de voorgeschreven vorm en binnen de voorgeschreven termijn werden ingediend en of 
ze aan de gestelde voorwaarden voldoen. 

 
§ 2. Indien een kandidatuur niet aan de in de oproep gestelde voorwaarden voldoet, wordt de kandidaat 
hiervan zo spoedig mogelijk door de voorzitter van het kiesbureau op de hoogte gebracht via e-mail, met 
vermelding van de reden. 

De kandidaat kan tegen deze melding van niet-ontvankelijkheid binnen de drie kalenderdagen na 
ontvangst gemotiveerd bezwaar indienen via kiesbureau.studenten@ehb.be. 

 
Bij uitblijven van reactie binnen de drie kalenderdagen op de kennisgeving dat hun kandidatuur niet 
ontvankelijk is, worden de kandidaten geacht de beslissing van niet-ontvankelijkheid te aanvaarden. 
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Het kiesbureau beslist over de ingediende bezwaren op de hiervoor in de verkiezingskalender voorzien 
datum. 
 
Artikel 15 
§ 1. De voorzitter van het kiesbureau maakt een alfabetische lijst op van alle ontvankelijke kandidaten. 

§ 2. De lijsten vermelden de naam en de voornaam waartoe de kandidaten behoren. 
 

§ 3. De secretaris van het kiesbureau stuurt de definitieve kandidatenlijst onmiddellijk naar alle 
kandidaten en maakt ze bekend in Erasmushogeschool Brussel. 

 
 
TITEL VII – KANDIDATEN EN STEMLIJSTEN 

 
Artikel 16 

 
§ 1. Ingeval het aantal kandidaten kleiner is dan of gelijk is aan het aantal in te vullen mandaten in de 
respectievelijke SR’s, dan worden die kandidaten zonder meer door het kiesbureau verkozen verklaard, 
waarbij evenwel rekening wordt gehouden met het in het participatiereglement bepaalde gender- 
quorum, zijnde dat maximaal zes studentenvertegenwoordigers binnen éénzelfde SR tot hetzelfde gender 
mogen behoren. Indien het genderquorum met de voorhanden zijnde kandidaten niet kan worden 
bereikt, dan worden de mandaten toegewezen in volgorde van leeftijd, te beginnen met de jongste 
kandidaat. De kandidaten die in die volgorde zorgen voor het overschrijden van het genderquorum 
kunnen niet verkozen verklaard worden. Voor de aldus niet ingevulde mandaten kan een tussentijdse 
verkiezing georganiseerd worden overeenkomstig § 2. 

 
§ 2. Ingeval op het einde van een verkiezingsronde wordt vastgesteld dat één of meerdere mandaten niet 
worden ingevuld, dan kan het kiesbureau beslissen tot het organiseren van tussentijdse verkiezingen. 

 
Artikel 17 

 
§ 1. Indien er meer kandidaten zijn dan de in te vullen mandaten, maakt het kiesbureau een stemlijst op 
van alle aanvaarde kandidaten met vermelding van hun naam en voornaam. De namen worden op de 
stemlijst opgenomen in alfabetische volgorde op basis van de familienaam. 

 
§ 2. De alfabetisch geordende stemlijst wordt via interne communicatiemiddelen bekendgemaakt aan alle 
studenten die behoren tot de desbetreffende kiezerslijst. 

 
 
TITEL VIII – STEMVERRICHTINGEN 

 
Artikel 18 

 
§ 1. Er is geen stemplicht maar wel een stemrecht. 

 
§2. Iedereen is vrij te stemmen op de kandidaat van zijn/haar/hun keuze. De stemming is geheim. 

 
§ 3. Stemmen bij volmacht is uitgesloten. 

Artikel 19 

§ 1. De kiesgerechtigde wordt door het kiesbureau vóór het begin van de periode van de 



 

stemverrichtingen uitgenodigd om te stemmen. 
 

§ 2. Het stemmen gebeurt elektronisch en uitsluitend via de daarvoor ter beschikking gestelde 
verkiezingsapplicatie. De stemverrichtingen vinden plaats gedurende een doorlopende periode van 
minstens tweeënzeventig uur. 

 
De kiesgerechtigde heeft geen toegang tot de elektronische stemverrichtingen vóór en na de vastgelegde 
periode van deze verrichtingen. 

De kiesgerechtigde brengt geldig zijn stem uit door één kandidaat aan te klikken. 

§ 3. Bij onvoorziene problemen waardoor elektronisch stemmen onmogelijk is, kan de voorzitter van het 
kiesbureau gemotiveerd beslissen om de periode van de elektronische stemming te verlengen. De 
kiesgerechtigden worden op de hoogte gebracht van de bijkomende periode van stemverrichtingen. 

 
Artikel 20 

Het kiesbureau is verantwoordelijk voor het goede verloop van de stemverrichtingen en het neemt alle 
maatregelen die nodig zijn om de geheime stemming te verzekeren. 

 
 
TITEL IX – STEMOPNEMING 

 
Artikel 21 

Uiterlijk de werkdag na het afsluiten van de stemming gaat het kiesbureau over tot de telling van het op 
elke kandidaat aantal uitgebrachte stemmen. 

 
Artikel 22 

§ 1. De rangschikking wordt door het kiesbureau opgemaakt volgens het op elke kandidaat aantal 
uitgebrachte stemmen. Bij gelijkheid van stemmen wordt de jongste kandidaat gerangschikt boven de 
oudere kandidaat. 

 
§ 2. De hoogst gerangschikte kandidaten zijn verkozen en dit overeenkomstig de in te vullen mandaten, 
rekening houdend met het in het participatiereglement bepaalde gender-quorum. 

 
Indien het genderquorum aldus niet kan worden bereikt, dan wordt het mandaat waarmee volgens de 
rangorde der verkiezingsuitslag het genderquorum zou worden overschreden, ingevuld door de 
eerstvolgende persoon die op basis van de rangorde der verkiezingsuitslag tot een ander gender behoort. 
In geval van ex aequo wordt het mandaat ingevuld door de jongste kandidaat. 

Zij zijn te beschouwen als de initieel verkozen vertegenwoordigers. 

 
§ 3. De kandidaten die geen mandaat kunnen invullen, worden eveneens gerangschikt volgens het aantal 
uitgebrachte stemmen. Zij zijn te beschouwen als de opvolgers van de initieel verkozen 
vertegenwoordigers. Bij de voortijdige beëindiging van een mandaat van een initieel verkozen 
vertegenwoordiger wordt voor de invulling van het mandaat de rangschikking van de opvolgers gevolgd, 
rekening houdend met het participatiereglement bepaalde gender-quorum. 

 
§ 4. De rangschikking van opvolgers, ontstaan als gevolg van de initiële verkiezing, wordt desgevallend 
aangevuld met de rangschikking van opvolgers uit de tussentijdse verkiezing. Zodoende kunnen opvolgers 



 

uit de tussentijdse verkiezing geen hogere plaats innemen dan de initiële opvolgers. 

Artikel 23 

§ 1. De uitslag van de verkiezingen met de namen van de verkozen vertegenwoordigers en de opvolgers, 
alsook het aantal behaalde stemmen, worden vermeld in een proces-verbaal dat wordt bekrachtigd door 
het kiesbureau. 

 
§ 2. De voorzitter en de secretaris van het kiesbureau ondertekenen het proces-verbaal van verkiezing, 
waarvan het origineel opgenomen wordt in het archief van de hogeschool. 

 
§ 3. Binnen de drie kalenderdagen na de ondertekening van het proces-verbaal wordt de uitslag van de 
verkiezingen door het kiesbureau officieel per e-mail bekendgemaakt aan de kandidaten en aan alle 
kiesgerechtigden. 

 
TITEL X – BEROEP 

Artikel 24 

§ 1. Er wordt een beroepskamer ingesteld die elk bezwaar tegen de verkiezingsuitslag behandelt. 
 

§ 2. De beroepskamer bestaat uit 3 leden, te weten: 
− De Algemeen Directeur (voorzitter); 
− De functionaris gegevensbescherming; 
− De coördinator van de juridische dienst (secretaris). 

 
§ 3. De voorzitter van de beroepskamer nodigt één student uit als waarnemer. De waarnemende student 
wordt vooraf aangeduid door de ASR. 

 
Artikel 25 

§ 1. Binnen de 3 kalenderdagen nadat de uitslag bekendgemaakt is, kan een gemotiveerd bezwaar met 
betrekking tot de verkiezingsuitslag tegen ontvangstbewijs bij de beroepskamer worden ingediend op het 
volgend adres: voorzitter van de beroepskamer, Nijverheidskaai 170, 1070 Anderlecht. 

 
§ 2. Het kiesbureau wordt in kennis gesteld van ieder ingesteld beroep. 
 
§ 3. Bij ontstentenis van bezwaar wordt de uitslag, zoals deze bekendgemaakt is, definitief. 

 
Artikel 26 

§ 1. De beroepskamer onderzoekt het bezwaar en doet een uitspraak binnen de 15 kalenderdagen. 

 
§ 2. Indien een bezwaar gegrond wordt verklaard door de beroepskamer, verbetert de beroepskamer de 
uitslag of vernietigt de beroepskamer de verkiezing. In dat laatste geval wordt er overgegaan tot een 
nieuwe verkiezing. De nieuwe stemverrichtingen vinden plaats uiterlijk dertig kalenderdagen na de 
uitspraak behoudens andersluidende beslissing van de beroepskamer. Deze verkiezing wordt 
georganiseerd door het kiesbureau. 

 
§ 3. Indien de beroepskamer de uitslag verbetert, wordt de nieuwe uitslag door het kiesbureau officieel 
per e-mail bekendgemaakt aan de kandidaten en aan alle kiesgerechtigden. 

 
 
 



 

TITEL XI – TUSSENTIJDSE VERKIEZINGEN 

Artikel 27 

§ 1. Indien na het afsluiten van een verkiezingsronde wordt vastgesteld dat er mandaten niet werden 
ingevuld, dan kunnen nieuwe, tussentijdse verkiezingen worden georganiseerd op een datum te bepalen 
door het kiesbureau. 

 
§ 2. Bij tussentijdse verkiezingen kunnen enkel studenten, gelet op het participatiereglement bepaalde 
genderquorum, zich kandidaat stellen voor het in te vullen mandaat. 
 
Artikel 28 

Onverminderd artikel 27, § 2 wordt bij tussentijdse verkiezingen voor het overige dezelfde procedure 
gevolgd zoals omschreven in het onderhavige Kiesprocedure. 

 
TITEL XII – SLOTBEPALINGEN 

Artikel 29 
 

Deze Kiesprocedure treedt in werking na goedkeuring door het College van Bestuur op 24/06/2025. 
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